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ＤＩＣ株式会社（本社：東京都中央区、社長執行役員：中西義之）は、当社グループの事業、

財務、サステナビリティ活動などの幅広い会社情報をわかりやすく効率的にご紹介するため、従

来は非財務情報が中心であった会社紹介レポートに経営戦略・実績などを含めた財務情報を追加

し、今年度から統合報告書として「DIC レポート」を発行していきます。 

本レポートでは、わかりやすさや親しみやすさを意識し、社長のみならず各事業のトップある

いは担当者など社員にも積極的に登場してもらうとともに、より多くの読者が認識しやすい配色

となるようカラーユニバーサルデザイン※1を採用しています。また、サステナビリティパートで

は、2015 年に国連で採択された「持続可能な開発のための 2030 アジェンダ（Sustainable 

Development Goals：SDGs）」の目標と DIC グループの取り組みとの関連を、SDGs のアイコンを

用いてご紹介しています。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

DIC レポート 2017 表紙    カラーユニバーサルデザインを採用した視認性の高いデザイン  

 

DIC レポートは、より多くの方のニーズに応えるため、要点を簡潔にまとめたハイライト版（冊

子および PDF）と、より詳しい情報やデータを盛り込んだ詳細版（PDF）を発行します。ハイラ

イト版では、当社ウェブサイトのサステナビリティページとの連携を強化するため、関連 URL

を記載するとともに、タブレット PC やスマートフォンからアクセスしやすいように QR コード

を併記しています。なお、レポートの作成にあたっては、ガイドラインとして「ISO26000:2010」

「レスポンシブル・ケア・コード」に加えて、昨年からはレポーティングの国際基準となってい

る「GRI ガイドライン第 4 版」※2を採用し、ステークホルダーの皆様が必要とされる情報を提供

していくよう心がけています。  

当社グループは、彩り豊かで、もっと心地よく暮らせる、そんな社会を築いていく“Color & 

Comfort”をブランドスローガンとしていますが、本レポートにおいても、カラーユニバーサルデ

ザインの採用により CUD 認証を取得するとともに、ハイライト版（冊子）に関しては、DIC グ

DIC 財務・非財務情報をご紹介する統合報告書『 DIC レポート 2017 』を発行 

ステークホルダーの求める情報を幅広く網羅  
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ラフィックス社製の 100%植物油を使用した環境調和型インキで印刷するなど、環境へも配慮し

ています。 

 

当社グループでは、引き続きステークホルダーの皆様とのコミュニケーションを促進し、企業

活動への理解をより深めていただくために、様々なツールによる情報発信に努めていきます。  

 

※1）カラーユニバーサルデザイン（CUD）：色覚タイプの違いを問わず、より多くの人に利用

しやすい製品や施設・建築物、環境、サービス、情報を提供するという考え方  

※2）GRI（Global Reporting Initiative）は、サステナビリティに関する国際基準の策定を使命とす

る非営利団体です。UNEP（国連環境計画）の公認団体として、国際基準「サステナビリテ

ィ・レポーティング・ガイドライン」を策定しています。 

 

【主な掲載内容】 

■代表取締役社長執行役員 中西義之によるトップメッセージ  

■将来に向け着実に進む戦略投資【Topics】 

■財務・非財務情報【New】 

■マテリアリティ分析の概要【拡充】 

■持続的な成長に向けた事業セグメント別アプローチ【New】 

■特集～持続可能な社会に向けた製品開発～ 

 □クルマの軽量化による燃費向上で CO2排出量を低減 

「スーパーエンジニアリング・プラスチック DIC-PPS」 

 □安全・安心に作れる・使える素材の提供「人工・合成皮革向け環境調和型ウレタン樹脂」 

□優れた収納性・携帯性で防災・減災に貢献  

「折りたたみ式防災用ヘルメット IZANO」 

■食品包装による消費期限長期化への取り組み【Topics】 

■役員紹介【New】 

■コーポレートガバナンス【拡充】 

■サステナビリティ活動の報告（地球温暖化防止への取り組み、人材マネジメントなど）  

■DIC HISTORY 

■第三者検証【拡充】 

（検証範囲：CO2排出量、廃棄物発生量および災害件数、女性社員および女性管理職の社員比率） 

■2016 年度 経営の概況【New】 

 

【発行時期】 

■ハイライト版（冊子および PDF） 

 □和文版       6 月 30 日発行    http://www.dic-global.com/ja/csr/annual/ 

 □英文版       7 月発行予定     http://www.dic-global.com/en/csr/annual/  

□中文版       9 月発行予定（冊子のみ）  

■詳細版（PDF）※下記 URL からダウンロードできます。  

 □和文版       7 月上旬掲載予定    http://www.dic-global.com/ja/csr/annual/ 

 □英文版       8 月掲載予定     http://www.dic-global.com/en/csr/annual/ 

 

お問い合わせ先   コーポレートコミュニケーション部        TEL 03-6733-3033 


