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〒103-8233 東京都中央区⽇本橋 3-7-20 
ディーアイシービル 

 
「健康経営優良法⼈ ⼤規模法⼈部⾨（ホワイト 500）」 に５年連続で認定 

 
ＤＩＣ株式会社（本社︓東京都中央区、社⻑執⾏役員︓猪野薫）およびＤＩＣグラフィックス株式会社（本

社︓東京都中央区、社⻑執⾏役員︓甲斐敏幸）は、経済産業省と⽇本健康会議＊が共同で実施する「健康経営
優良法⼈ 2022 ⼤規模法⼈部⾨（ホワイト 500）」に認定されました。今回で５年連続の認定になります。 

  
健康経営優良法⼈認定制度とは、経済産業省と⽇本健康会議が共同で、特に優良な健康経営を実践している

法⼈を顕彰する制度です。  

 

今回の認定では、健康経営の全４側⾯（経営理念・⽅針、組織体制、制度・施策実⾏、評価・改善）が業種平

均を⼤きく上回り、特に“評価・改善”の側⾯では業種トップの評価を獲得しました。具体的に重点課題を設定し、効果

検証・改善まで取り組んだことなどが評価されました。 
 

【主な取り組み】 
 積極的な情報開⽰（当社ウェブサイトで公表） 

・経営トップによる健康経営への取組理念・⽅針を明⽂化し開⽰ 
・健康課題に対する取組状況の開⽰ 

 メンタルヘルスや健康管理対策として複数のオンラインセミナーを開催 
・メンタルヘルス産業医によるストレスマネジメントに関するオンラインセミナーを開催 
・スポーツクラブとのコラボレーションにより、複数の健康オンラインセミナーを開催 

 ⼥性の健康管理をテーマにした研修を国内 13 事業所で開催 
 

ＤＩＣグループは、健康経営宣⾔のもと社員が⼼⾝ともに健康でいきいきと働くことのできる環境の整備を積極的に
推進しています。社員の健康はＤＩＣグループの持続的な成⻑を⼒強く実現していくための重要なテーマであると考えて
おり、今後も創意⼯夫による施策を展開していきます。 

 
 ＊「⽇本健康会議」とは、少⼦⾼齢化が急速に進展する⽇本において、国⺠⼀⼈ひとりの健康寿命延伸と適正な医療に 

ついて、⺠間組織が連携し⾏政の全⾯的な⽀援のもと実効的な活動を⾏うために組織された活動体。 
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【ご参考】 

■DIC グループの健康経営の取り組みについて（DIC ウェブサイト） 

https://www.dic-global.com/ja/csr/health_management.html 

 


